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Belediyemiz Meclisi Genel Kurulunda okunan; 5393 Sayili Belediye Kanununun, Belediye
Meclisinin Gorev ve Yetkileri baghkl 18. Maddesinin (m) bendi geregince Belediyemiz biinyesinde
yeni olusturulan miidiirliiklerin ¢alisma yonetmeliklerinin hazirlanmasi ve meveut miidiirliiklerin
¢alisma yonetmeliklerinin giincellenmesi ile ilgili Kanunlar, Plan ve Biit¢e, Cevre ve Tarim, Egitim,
Saglik, Kiiltir ve Sanat, Ulasim, Tarife, imar, Emlak. Halkla ligkiler, Genglik Spor Miisterek
Komisyon Raporunda aynen;

ADANA iLi
SEYHAN BELEDIYESi
ZABITA MUDURLUGU
GOREV, YETKIi VE SORUMLULUKLARI iLE CALISMA USUL VE ESASLARINA DAIR

YONETMELIK

GENEL GEREKCE

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15. Maddesi b bendi uyarinca belediyeler ydnetmelik
¢ikarmak ile yetkilendirilmistir.

Bu yonetmelik, Adana ili Seyhan Belediyesi Zabita Miidiirltigii'niin  gorev, yetki ve
sorumluluklarini, ¢alisma usul ve esaslarini. teskilat yapisini, hukuki statiisiinii belirlemek ve
hizmetlerin daha etkin ve verimli yiiriitiilmesini saglamak amaciyla hazirlanmistir.

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve ilkeler

Amag

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci Zabita Miidiirliigii teskilat yapisim, hukuki statiisiinii,
gorev, yetki ve sorumluluklariyla, ¢alisma usul ve esaslarin belirleyerek, hizmetlerinin daha etkin ve
verimli yiiriitilmesini saglamaktir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yonetmelik Zabita Miidiirliigii'niin; hukuki statiistindi, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile galisma usul ve esaslarint kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yénetmelik, 5393 sayih Belediye Kanunu’nun 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (b) bendi, 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (m) bendi hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu yénetmelikte gegen
a) Bagkan: Seyhan Belediye Baskani’ni,
b) Bagkan Yardimcisi: Seyhan Belediyesi Zabita Miidiirliigii niin bagl bulundugu Bagkan
Yardimeisi’'ni,
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¢) Bagkanlik Makami: Seyhan Belediyesi Bagkanlik Makamini,
¢) Belediye: Seyhan Belediyesi'ni,

d) Birim: Seyhan Belediyesi Zabita Miidiirltigii Birimlerini,

¢) Enciimen: Seyhan Belediye Baskanligi Enciimeni’ni,

f) Meclis: Seyhan Belediye Baskanligi Meclisi’ni,

g) Miidiir: Seyhan Belediyesi Zabita Miidiiriinii,

g) Miudiirliik: Seyhan Belediyesi Zabita Miidiirltigii’ nii ifade eder.

Temel ilkeler

MADDE 5- (1) Seyhan Belediye Bagkanliginin misyonu ve vizyonu ile agsagida belirtilen temel
ilkelere gére galismalarim yiiritiir.
1. Bilim ve Teknolojiye Onem Verme

2. Direngli Sehir Olma

3. Dogaya ve Cevreye Duyarli

4. Erisilebilir ve Adil Olma

5. Giiler Yiizlilik ve Coziim Odakl Calisma

6. Karar Almada Katilimcihik

7. Sosyal igerme Politikalarini Benimseyen

8. Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik

9. Tarihi, Kiiltiirel Mirasa ve Toplumun Degerlerine Sayg

10. Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarli

11. Kalkinmada siirdiiriilebilirlik ile kaynaklari etkin kullanabilen bir belediye olmak,
12. Insanlarin yasam bi¢imlerine, haklarina, degerlerine ve inanglarina saygili olmak,
13. Politikalarinda ve hizmetlerinde dezavantajli kesimlere pozitif ayrimer yaklagim uygulayan,

yerel diizeyde sosyal adaleti giiclendiren. sosyal ve gevresel etkileri g6z dniinde bulunduran
yonetim anlayisi.

iKINCi BOLUM
Kurulug, Organizasyon ve Personel Yapisi
Kurulus

MADDE 6- (1) Seyhan Belediyesi Zabita Miidiirliigii Belediye ve Bagh Kuruluslar ile Mahalli

Idari Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelik geregince islemler vyiiriitiilerek
kurulmustur.

Organizasyon Yapisi
MADDE 7- (1) Zabita Miidirliigii; st yonetici olarak Belediye Bagkanina veya Bagkaninin
gbrevlendirdigi ve yetki verdigi Bagkan Yardimcisina baglh olarak caligmalarini siirdiiriir.
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(2) Miidiirliigiin organizasyon semasindaki yatay ve dikey hiyerarsik yapilanma; miidiiriin
teklifi, ilgili bagkan yardimcisimin uygun goriisii ve Belediye Baskammin onayiyla olusur ve yiirlirliige
girer.

(3) Zabita Miidiirii hizmet gereklerine uygun olarak birimlerin yapisi, ¢alistirilacak personelin
dagilimi ve yapilacak islerle ilgili diizenlemeleri ve islemleri mevzuat cergevesinde yapar.

Personel Yapisi

MADDE 8- (1) Midiirlikte Seyhan Belediyesi norm kadro standartlarina uygun nitelik ve
sayida memur, sézlesmeli personel, I§¢i ve hizmet satin alma yoluyla ¢alistirilan personel gérev yapar.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
Miidiirligiin Gorevleri

MADDE 9 - (1) Miidiirliigiin gorevleri asagida belirtildigi gibidir.
a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;

1) Belediye sinirlan iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saghgm korumak
amaciyla ilgili mevzuatta, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyla belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri
yapmak.

3) Belediye karar organlan tarafindan alinmig kararlar, emir ve yasaklar1 uygulamak, alinan
karar, emir ve yasaklara uymayanlar hakkinda gerekli miieyyideleri uygulamak.

4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tagiyan giinlerde yapilacak tdrenlerin
gerektirdigi hizmetleri gérmek.

5) Cumhuriyet Bayrami'nda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilari yapmak, tedbirleri
almak, bayrak asilmasini saglamak.

6) Kanunlarin belediyelere gérev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayici hususlar
yerine getirmek.

7) Belediyeye ait taginir veya taginmaz mallara verilen zararin tespiti halinde ilgili birimlere
bildirmek, gerekli islemleri baglatmak, bu konuda ilgili birimlerin talebi halinde miisterek ¢aligmak,
ivedi hallerde gerekli tedbirleri almak.
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8) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine gére korumak; sahipleri anlasildiginda
onlara teslim etmek, sahipleri ¢ikmayan esya ve mallarin, mevzuatta ayrica dzel hiikiim yoksa bakim
ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak.

9) 28/4/1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkinda Kanuna gére, umumi ¢esmelerin kirtlmasini,
bozulmasini 6nlemek; kiran ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir igme suyuna bagka suyun
kangtirllmasin1 veya sagliga zararh herhangi bir madde atilmasimi 6nlemek, kaynaklarin etrafini
kirletenler hakkinda gerekli kanuni iglemleri yapmak.

10) 25/4/2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve 31/7/2006 tarihli ve 26245
sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya iliskin Y6netmelik gergevesinde binalara
verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin sdkiilmesine, bozulmasina mani olmak,
belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina verilen hasarlar tespit etmek ve zarar verenler
hakkinda yasal islem yapilmasini saglamak.

11) 7/11/2013 tarihli ve 6502 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri
gergevesinde belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.

12) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harglara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve
vergi yatinlmaksizin yapilan igleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde,
kullanilmasinda veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yapmak.

13) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 insas1 Karsihigi Olarak
Alnacak Harglar ve Mahk@imlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore cezaevinde
hitkiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden Muhtag Olanlara
Yardim Hakkinda Kanuna goére, yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat edenler hakkinda
muhtaglik durumu aragtirmasi yapmak.

14) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayih Belediye Gelirleri Kanununa gére, izin verilmeyen yerlerin
isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gérevlilerine yardimei olmak.

15) 31/8/1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye simirlar iginde kagak
orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimer olmak.

16) 11/3/2010 tarihli ve 5957 sayih Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi
Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanuna ve ilgili yonetmeliklerine gore
belediye zabitasina verilen gorevleri yapmak.
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17) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde
gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

18) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili ydnetmeliklerine gore,
ol¢li ve tart1 aletlerinin damgalarini kontrol etmek, damgasiz 6lgii aletleriyle satig yapilmasim 6nlemek,
yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamusg hileli, ayar1 bozuk terazi, kantar,
baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar ile ilgili gerekli islemlerin yapilmasi
hususunda gorevli 6l¢ii ve ayar memurlarina yardimer olmak.

19) Ruhsatsiz olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen igyerleri ile ilgili olarak 14/6/1989
tarihli ve 3572 sayih Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatlarina Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayili Bakanlar Kurulu Karari
ile yiiriirliige konulan Isyeri A¢ma ve Caliyma Ruhsatlarina Iligkin Yonetmelik hiikiimleri geregince,
isyerinin agma ruhsati alip almadigim kontrol etmek. yetkili mercilerce verilen igyeri kapatma cezasini
uygulamak, denetim ve gereken diger islemleri yapmak.

20) Deniz, gol, nehir veya benzeri sular {izerinde motorlu veya motorsuz yiizer araglari: yolcu
tagima, yeme/igme, eglence, barinma ve benzeri amaglarla ¢aligma izni veya igyeri agma ruhsati
olmaksizin kullananlar hakkinda Isyeri Ag¢gma ve Calisma Ruhsatlarina Iliskin Yo6netmelik
hiikimlerine gore faaliyetten men iglemlerini uygulamak ve bu araglarin yetkili birimlerle yediemin
limanlarina baglanmasini saglamak.

21) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayilh Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanuna gére
belediye alacaklarindan dolay: haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimer olmak.

22) 30/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gérevleri yerine getirmek.

23) Korunmas: belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri muhafaza etmek, kirletilmesine,
calinmalarina, tahrip edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina meydan
vermemek.

24) Miilki idare amiri, belediye bagkan1 veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

b) imar ile ilgili gorevleri;

1) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar yonetmeliklerine gore belediye ve
miicavir alan siirlan iginde giivenlik tedbirleri alinmasi gerekli goriilen arsalarin gevrilmesini
saglamak, agikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarim ve tehlikelerini gidermek,
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kanalizasyon ve fosseptik gukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay1 saglamak, hafriyat atiklarinin
miisaade edilen yerler disina dokiilmesini &nlemek, yikilacak derecedeki binalar bosalttirmak, yikim
kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit etmek ve
derhal insaati durdurarak belediyenin ilgili birimlerinin gérevlileri ile birlikte tutanak diizenlemek ve
haklarinda kanuni iglem yapmak, bosaltilmasi ve yiktirilmas: hususunda yetkili mercilerin karar ve
talimatlar1 dogrultusunda yap: veya is yerleriyle ilgili kanuni yetkililerle birlikte diger tedbirleri almak
ve yasal islem uygulamak.

2) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayih Gecekondu Kanunu'na goére izinsiz yapilagmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini saglamak
ve gerekli diger tedbirleri almak.

3) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Kanununa gore, sit ve
koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlar ilgili
mercilere bildirmek.

¢) Cevre ve saghk ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissthha Kanunu ve gida mevzuati ¢ergevesinde
belediye zabitas: tarafindan yerine getirilmesi emredilen gorevleri yerine getirmek, bu konuda ilgili
kurumlar ve belediyenin ilgili diger birimleri ile miisterek ¢aligma yapmak.

2) Ev, apartman ve isyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, umumi ¢ép ve
ayristirma kutularina zarar verilmesini ve bu kutulardaki atiklarin ¢evreye dékiilmesini 6nlemek, aykiri
davrananlar hakkinda yasal islem yapmak, atiklarini kurallara aykiri olarak bertaraf edenler hakkinda
islem yapmak ve/veya yetkili mercilere bildirimde bulunmak.

3) 5393 sayih Kanunun 15/m maddesi dogrultusunda, cadde, sokak, park, meydanlar,
kaldirimlar, deniz, gél, nehir ve benzeri yerlerde mevzuata ve saghk sartlarina aykin olarak satis yapan
seyyar saticilari men etmek, satisa sunulan emtialari emanete almak, emanete alinan gida
maddelerinden bozulabileceklerin cezasi 6denmeyerek iki giin i¢inde alinmamasi halinde gida
bankasina, gida bankas1 bulunmayan yerlerde devlete ait sosyal hizmet ve yardim kuruluslarina teslim
etmek, cezas1 6denmeyerek otuz giin iginde teslim alinmayan gida dis1 mallari kanunla belirlenen
yerlere tutanak karsih@ teslim etmek ve ilgilileri hakkinda islem yapmak.

4) Yetkili mercilerin kararlari dogrultusunda belirlenen yerler diginda kurban kesilmesini
dnlemek, ilgililer hakkinda yasal iglem yapmak.

5) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yénetmeliklere gire ¢evre ve insan
sagligina zarar veren, Kisilerin huzur ve siikiinunu, beden ve ruh saghgm bozacak sekilde giiriiltii
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yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili mercilere
bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gérevleri yerine getirmek.

6) 22/2/1989 tarihli ve 13838 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yiiriirliige konulan Hayvan
Saghg ve Zabitas1 Yonetmeligine gore bir yerde hastalik gikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan
olimlerinin goriilmesi halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak,
yetkililere bu konuda her tiirlii yardimi1 yapmak, imhas: gereken hayvanlarin yetkililer tarafindan itlaf
edilmesine yardimei olmak, bunlarin insan saglhigina zarar vermeyecek sekilde imhasin yaptirmak.

7) 17/12/2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yurt Iginde Canli Hayvan ve
Hayvansal Uriinlerin Nakilleri Hakkinda Yonetmelige gore her tiirli hayvan ve hayvansal iiriinlerin
naklinde kullanilan pasaport, nakil belgesi, veteriner saglik raporu ve nakil beyannamesi gibi belgeleri
kontrol etmek ve ilgili belgeler olmadan yapilan hayvan ve hayvansal tiriinleri alikoyarak miilki idare
amirine bildirilmesini saglamak.

8) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlan Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri igerisinde verilen yetkileri kullanmak.

9) Ilgili kuruluglar ile is birligi halinde firinlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida iiretim
yerlerinin saghk sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluglarin talebi halinde nezaret etmek,
ekmek ve pide gramajiny, fiyat tarifelerini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) 13/10/1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gére belediye sinirlar ve
miicavir alan igerisindeki karayollar kenarlarinda yapilan yap ve tesisler i¢in gerekli belgeleri aramak,
belgesi olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek.

2) Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen
her tiirlii servis ve toplu tasima araglan ile taksilerin sayilarim, bilet {icret ve tarifeleri ile zaman ve
glizergahlarim denetlemek, kurallara uymayanlar hakkinda yasal islem yapmak.

3) Yetkili organlarin karar1 uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak.
meydan ve benzeri yerler tizerindeki arag park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve islemleri
vapmak.

4) Kanunlarla belediyelere verilen trafik gérev ve yetkilerinden belediyenin yetkili organlarinca,
belediye zabitas tarafindan yapilmasi uygun goriilenleri yiiriitmek.

5) Belediyelerce yapilan alt ve iist yapi ¢aligmalarinda gerekli trafik 6nlemlerini almak.
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6) Belediye smrlan icerisinde kaldirimlari, toplu tagima araglarina ait duraklari, yangin
muslugu, dogalgaz kutusu, yesil alan, engelli gegisi ve benzeri yerleri motorlu veya motorsuz araglar
ile isgal edenler hakkinda 5326 sayili Kabahatler Kanunu dogrultusunda islem yapmak, bu araglarin
sahipleri tarafindan kaldirilmamas: ve sahibinin bulunamamas: halinde yetkili birimlerle en yakin
otoparka ¢ekilmesini saglamak, ruhsatinda belirtilen amaci diginda kullanilan motorlu araglar emniyet
birimlerine bildirmek.

7) 10/7/2003 tarihli ve 4925 sayih Karayolu Tagima Kanunu ile belediye zabitasina verilen
yetkileri kullanmak ve yolcu terminalleri ile diger garajlardaki gérevleri ile ilgili denetimleri yapmak.

d) Yardim ile ilgili gorevleri;

1) Beldede, beldenin yabancist bulunan kimselere yardimer olmak, yolda kalmis kisilerin tespiti
halinde yetkili kurumlara bildirmek.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklarin, engellilerin, yaslilarin ve yardima muhtag kisilerin
tespiti halinde bu durumu sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

Miidiiriin Gérevleri
MADDE 10 — (1) Midiiriin gérev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Yasal diizenlemeler ile Seyhan Belediye Bagkanhiginca yayimlanan yonetmelik, yonerge,
genelge ve talimatlara uygun olarak birimini sevk, idare ve temsil etmek, biriminde yapilmas:
gereken gorevlerin takip ve kontroliinii yapmak,

b) Biriminde, mesleki degerlere ve diiriist yonetim anlayigina sahip olunmasini, mali yetki ve
sorumluluklarin bilgili ve yeterli personele verilmesini, belirlenmis standartlara uyulmasini ve
mevzuata aykiri faaliyetlerin &nlenmesini saglamak,

c) Belediye iist yonetimi ve ilgili mevzuatga belirlenmis amag, hedef, stratejik plan, ilke ve
degerler dogrultusunda birime ait plan, program ve biite teklifini hazirlamak,

¢) llgili y1l plan, performans programi ve biitgenin uygulanmasini saglamak,

d) Birimde i¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesini
saglamak, gorev ve yetki alam gergevesinde, idari ve mali karar ile islemlere iliskin olarak i¢
kontroliin igleyigini sahiplenmek ve desteklemek, i¢ kontrol sisteminin uygulanmasinda
personele 6rnek olmak,
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e) Katilmci bir yénetim anlayigiyla birim personeli ile periyodik toplanti yapmak. birim
faaliyetlerini etkileyecek veya ilgilendirecek nitelikteki gelismeleri ve yaynlari takip etmek,

f) Birimde vyiiriitiilen faaliyetlere iliskin tiim bilgi ve belgelerin dogru, giivenilir kullamigh ve
anlasilabilir bir sekilde iiretilmesini ve giincellenmesini saglamak,

g) Personelin gorevlerini ve bu gérevlere iligkin yetki ve sorumluluklarini kapsayan gérev dagihim
cizelgesini onaylamak, birim faaliyetlerinin etkin verimli ve amaca uygun gergeklegsmesi igin
¢aligma planlari hazirlamak, ¢aligmalan izlemek, degerlendirmek ve koordinasyonu saglamak,

g) Birim risk koordinatorii sifatiyla, yiiriitiilen faaliyetler ile ilgili operasyonel riskleri belirlemek,

kontrol faaliyetine iliskin yontemleri belirlemek, risk analizine dayali olarak hassas gorevleri ve

bu gorevlere iligkin prosediirleri belirleyerek personele duyurmak, hata ve usulsiizliiklerin
giderilmesine yonelik gerekli 6nlemleri almak, tespit ettigi veya kendisine bildirilen usulsiizliik ve
yolsuzluk bulgularini iist yénetime bildirmek,

h) Birimine verilmis gérevlerin sonucunu izlemeye yonelik mekanizmalar olusturmak, haftalik,
aylik, ii¢ aylik, alti aylik ve yillik gorev sonuglarini {ist yonetimin belirleyecegi periyotlarda
konsolide ederek {ist yonetime sunmak,

1) Birim personelinin yeterliligini ve performansimi gelistirmeye yonelik gerekli dnlemleri almak,

birim sorumlulugunda bulunan her gérev i¢in hizmet i¢i egitim ihtiyacini belirlemek, ilgili birime

goéndermek,

i) Disiplin amiri sifatiyla; ilgili kanun ve yonetmelikler ¢cergevesinde hareket etmek,

j) Birim arsivini 16/05/1988 tarihli ve 19816 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Devlet Arsiv
Hizmetleri Hakkinda Y®netmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde standartlara uygun olarak kurmak,
arsiv faaliyetlerinin gergeklestirilmesini saglamak,

k) Taginir mallarin edinilmesini, muhafazasini, verimli ve ekonomik olarak kullanilmasini
saglamak,

1) Biriminde yapilan ig ve islemlerin, 31/07/2009 tarihli ve 27305 sayih Resmi Gazetede
yayimlanan Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik
hiikiimleri geregince hazirlanan Kamu Hizmet Envanteri Tablosu ve Hizmet Standartlari
Tablosuna uygun olarak, zamaninda sonuglandirilmasim saglamak,

m) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayih Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile harcama
yetkilisine verilmis gorevleri yerine getirmek,

n) Gorev alanina giren is ve islemler ile ilgili ihale ve satin alma siire¢lerini mevzuatina uygun
olarak baslatmak, takip edip sonuglandirilmasini saglamak,

0) Yillik birim faaliyet raporlarim diizenlemek, is ve islemlerinin stratejik amaglara, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun sekilde gergeklestirildigine
iligkin i¢ kontrol giivence beyani1 vermek,
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6) Birimde yiiriitiilen is ve islemlerle ilgili olarak Meclis Karar1 ya da Enciimen Karar1 gereken
durumlarda gerekgeli teklif hazirlayarak Baskanlik Makamina sunmak,

p) Biriminin sunmus oldugu hizmetlerle ilgili varsa harg, iicret ve tarife 6nerilerini Mali Hizmetler
birimine gdondermek; Belediye Meclisi tarafindan kabul edilen Belediye Gelirleri Tarifesinin
uygulanmasim saglamak,

r) Birimin sundugu gelir getirici faaliyetler, zarar ziyan tazmini ve benzeri alacaklar ile borglarla

ilgili tahakkuk islemlerini ger¢eklestirmek,

s) Stratejik Plana uygun projelerin hazirlanmasi ve uygulamaya ge¢ilmesi agsamalarinda ilgili
paydaglar ile is birligi iginde ¢aligmak; kamu kurum ve Kuruluglan, iiniversiteler, sivil toplum
kuruluglar: ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslariyla ortak projeler gelistirmek, protokoller
yapmak, ¢alismalar ytiriitmek,

s) Belediyede uygulanan Kalite Y&netim Sistemlerinin gereklerine uymak, giincellenmesi ve
gelistirilmesine katki saglamak,

t) Birimindeki faaliyetler ve ¢alisanlar ile ilgili is saghigi ve giivenligi mevzuati ile verilmis olan
gorevleri yiiriitmek,

u) Birimin gorev alanina giren konularda Seyhan Belediyesinden kurum goriisiiniin istenmesi
durumunda gerekli incelemeleri yapmak ve kurum goriisiinii hazirlamak,

i) Birimin sundugu hizmetler ile ilgili hizmet alan vatandasa rehberlik yapmak, dogru bilgiye
ulagmasim saglamak,

v) Birimi ile ilgili Cografi ve Kent Bilgi Sistemlerine girilmesi gereken bilgilerin ara yiizler
vasitast ile girilmesini, iglenmesini, giincellenmesini saglamak,

y) Ustleri tarafindan veya mevzuat ile verilen diger gorevleri yapmak.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiik{imler

Yonetmelikte Yer Almayan Hususlar

MADDE 11— (1) Bu yénetmelikte yer almayan hususlarda yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Baghlik

MADDE 12- (1) Zabita Midiirliigii; @ist yonetici olarak Belediye Baskanina veya Baskanmin
gorevlendirdigi ve yetki verdigi Bagkan Yardimcisina bagh olarak ¢alismalarin: siirdiiriir.
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MADDE 13- (1) Bu yonetmelik, Seyhan Belediye Meclisi tarafindan kabulii ve Seyhan
Belediyesi'nin internet sitesinde ilani ile yiiriirliige girer.
(2) 09.01.2020 tarih ve 14 sayih Meclis karari bu yonetmelik yiirtirliige girdigi tarihte
yiriirliikten kaldirilmustir,
Yiiriitme
MADDE 14— (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Seyhan Belediye Bagkani yiiriitiir.

Komisyonumuzca, Zabita Miidiirliigii Gérev ve Calisma Esaslar1 Yonetmeligi idareden
geldigi sekliyle ve oygoklugu ile kabul edildi.

Konunun yapilan goriisiillmesinde; Zabita Midiirliigli Gorev ve Calisma Esaslar
Yonetmeligi ile ilgili Kanunlar, Plan ve Biitge, Cevre ve Tarim, Egitim, Saglik, Kiiltiir ve Sanat,
Ulagim, Tarife, Imar, Emlak, Halkla fligkiler, Genglik Spor Miisterek Komisyon raporunun oy
¢oklugu ile kabuliine karar verildi.

CLIS BASKANI MECLIS KATIBI
Oya TEKI Dilek CALISKAN

lediye Baskpini wﬁg“
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